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برامج نُخب
أبريل 2025

#مكّن ــــ مستقبلك
وكُن من النخبة



لمحة عن

برنامج نُخب
امتداداً لجهود صندوق التنمية الصناعية الســـعودي وخبراته المتراكمة، التي تمتد إلى 50 عاماً في مجال تطوير الكوادر 

الوطنيـــة من خ�ل برامج التدريب المتخصصة وبرامج التدريب التعاوني، وبالشـــراكة مع أعرق الجامعات والمراكز التعليمية 

والتدريبية، أطلقت أكاديمية الصنـــــدوق الصناعــــــي ث�ثــــة برامـج تدريبية تحــت مظلة برامج ”نُخب“

01
برنامج نُخب ا�ئتمان

02
برنامج نُخب المهندسين

03
برنامج نُخب دراسات السوق

مكافـــأة أداء سنويــــة بدل سكن وبدل نقلمكافــــــــأة شهـــــــــــــرية

تأميــــــــــــن طبـــــــــــــــــــي
للمتــــــــدرب ووالديــــه

التسجيــــــــــــــل فـــــــــــي
التأمينات ا§جتماعية

التطويــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
الشخصـــي والمهنـــــي

اكتســـــاب خبـــــــرات مميـــــــزة

الع�قات المهنية على صعيد
دولــــــي، إقليمــــــي، ومحلـــــي

المزايا المقدمة للمتدربين

الكفـــاءات الوطنيـــة مـــن حديثـــي التخرج، 
لتلبيـــة احتياجات ســـوق العمـــل وتقديم 
فـــرص وظيفية فـــي الصنـــدوق الصناعي، 
منظومـــة  علـــى  البرنامـــج  يعتمـــد  حيـــث 
متكاملـــة من التدريب النظـــري والعملي.

برامـج نُخب #مكًن_مستقبلك

تهــدف هــذه البرامــج إلــى
تقديــم تدريــب مكثــف موجــه إلــى 

01#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك



برنامج نُخب ا�ئتمان
يقـــدّم الصنـــدوق الصناعـــي برنامج نُخـــب ا§ئتمان لبنـــاء المعرفة ال�زمـــة للعمل بفعاليـــة في قطاع ا§ئتمـــان وإدارة 

اµعمال، ويهدف هذا البرنامج إلى تقديم أساســـيات تحليل الم�ءة المالية والجدوى ا§قتصادية للمشاريع التي يمولها 

الصندوق في قطاعـات الصناعة، الطاقـة، التعدين، والخدمات اللوجستية.

يتم ذلك من خ�ل رحلة تدريبية مكثفة تجمع بين التدريب النظري والعملي

بالتعاون مع أعرق الجامعات والمراكز التدريبية داخل وخارج المملكة

أهداف البرنامج

ــارات اµساســــية لمحلل  ــــد المتدربيــــن بالمهــ تزوي
ــــدءاً من فهم القوائم المالية وتحليلها  ا§ئتمان، ب
ــــة مدروسة  وتقييمها، وصو§ً إلى الخروج بتوصيــ

§ستدامة المشروع

02

ــارات ال�زمــــة ·جــــراء تحليــــل  ــــر المهــ ــاء وتطوي ــ بن
ــاريع مــــن أجل  ــــم�ءة الماليــــة لمختلــــف المشــ ال

متابعة عمليـات التمويـل

01

ــارات ال�زمــــة لتحليل المخاطــــر التي  ــــر المهــ توفي
ــــة  ــاريع بشكل عام، والمخاطر الماليـ تواجه المشــ

بشكـل خاص

03

ــــيات ا·دارة والتخطيــــط  ــــر أساســـــ ــاء وتطويـــــ ــ بنـــــ
والتحليــــل ا§ســــتراتيجي لضمــــان كفــــاءة عملية 
ــاذ القرارات المســــتندة إلى بيانات  التمويل واتخــ

دقيقة 

04

مراحل البرنامج

02#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك

التدريب ا�كاديمـي
في الصندوق

0102030405

التدريب
ا�كاديمي الخارجي

التدريب
ا�كاديمي الخارجي

التدوير
الوظيفي

التدريب على
رأس العمل



معايير القبول

البكالوريوس أو الماجستير في جميع التخصصاتالتخصص

3.2/44/580/100المعدل

IELTS 6.5 Academicاختبارات اللغة

PBT 575, CBT 323, IBT 90, ITP 550
TOEFL: 

معايير القبول

أن يكون التقديم 
لخريجي عام 2023م 

وما بعده

أن تكون الشهادة 
معتمدة من قبـل 

وزارة التعليم

في حال عدم الحصول 
على وثيقة التخرج، 
يُرفق إفادة التخرج

معادلة الشهادات 
الصادرة من الجامعات 

غير السعوديـة

03#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك



برنامج نُخب المهندسين

تنميــــة المعرفــــة بأساســــيات ا·دارة الهندســــية، 
وتقييم المعدات والتقنيات ذات الصلة

02

ــارات  مهــ ــــر  وتطوي باكتســــاب  المتدربيــــن  ــــد  تزوي
ــــر الجوانب  ــــي لتقدي ــــي وا§ئتمانــــ ــــل المالـ التحليـ
ــــغيلية ــــف التشــــ ــاريع والتكاليـــــ ــ ــــة للمشــــ الماليـــ

01

ا·لمــــام بأنظمــــة اµمــــن الصناعي وأنظمــــة البناء 
ــاء واµعمــــال المدنية ــ والس�مــــة في أعمــــال البن

03

ــــة  المطلوب ــارات  المهــ مــــن  المتدربيــــن  تمكيــــن 
لتقديم الخدمات الهندسية والفنية

04

04#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك

صُمّـــم هذا البرنامـــج التدريبي ·عداد نخبة من المهندســـين وتأهيلهم بالمعارف المالية والهندســـية والفنية ال�زمة ·عداد  

وتقييـــم دراســـات الجدوى ا§قتصادية للمشـــاريع في القطاعـــات التي يمولها الصنـــدوق، وهي: الصناعـــة، الطاقة، التعدين 

والخدمات اللوجســـتية. كما يقدم البرنامج أساســـيات ومبادئ تحليل الجدوى، التمويل، المحاســـبة، ا·دارة ا§ســـتراتيجية، 

إدارة المخاطر، وإدارة المشاريع، وذلك لتزويد المهندسين بالمهارات النظرية والعملية ال�زمة لتقييم التكاليف التمويلية 

والتشغيلية للمشاريع، التي تشمل طرق التصنيع وأنظمة البناء والس�مة، وتقييم المخاطر الهندسية والمالية.

وذلك مـــن خـــــ�ل رحلــــة ثريــــة بالتدريــــب النظـــــري والتدريــــب العملــــي

داخـل وخـارج المملكـة مـع أعـرق الجامعـات والشركـات العالميــة

أهداف البرنـامج

مراحل البرنامج

التدوير
الوظيفي

التدريب ا�كاديمـي
في الصندوق

التدريب على
رأس العمل

ماجستير

01020304



معايير القبول

05#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك

IELTS 6.5 Academic

PBT 575, CBT 323, IBT 90, ITP 550
TOEFL: 

اختبـارات اللغـة

معايير القبول

البكالوريوس أو الماجستير في إحدى تخصصات الهندسة التالية: التخصص

هندسة الكيمياء الحيوية

الهندسة المعمارية

هندسة الطاقة والمياه

الهندسة الميكانيكية

الهندسة ا¯نشائية

هندسة صناعة السيارات

الهندسة الصناعية

هندسة صناعة الطائرات

هندسة المواد الحيوية

الهندسة الكهربائية

الهندسة الكيميائية

هندسة بحوث العمليات

هندسة ا²تصا²ت

الهندسة البيئية

هندسة المواد

هندسة تحسين ا¯نتاج

إدارة هندسية

هندسة التعدين

هندسة الطاقة والقوة

هندسة الس�مة

هندسة س�سل ا¯مداد واللوجستيات

هندسة التقنيات الحيوية

هندسة وإدارة المنافع والطاقة

هندسة الميكانيكا الحيوية

هندسة صناعة المعدات وا²µت

هندسة التصنيع ونظم التصنيع

هندسة أنظمة ا�تمتة والروبوتات

الهندسة المالية والتكاليف

هندسة السموم والصحة المهنية

هندسة السموم والوقاية من الحريق

الهندسة الحيوية الطبية

الهندسة المدنية

الهندسة الدوائية

هندسة التحكم

هندسة نظم المعلومات

هندسة التجهيزات التقنية

هندسة إدارة العمليات

هندسة الكمبيوتر

هندسة منع الخسائر 

3.2/44/580/100 المعـدل

أن يكون التقديم 
لخريجي عام 2023م 

وما بعده

أن تكون الشهادة 
معتمدة من قبـل 

وزارة التعليم

في حال عدم الحصول 
على وثيقة التخرج، 
يُرفق إفادة التخرج

معادلة الشهادات 
الصادرة من الجامعات 

غير السعوديـة



برنامج نُخب دراسات السوق

ــــة  ا§قتصادي الجــــدوى  دراســــات  وتقييــــم  إعــــداد 
للمـشـاريع

02

ــا  ــاريع وكل مــ ــــر الخطــــة التســــويقية للمشــ تطوي
ــــف للمنتجات وتسويقها  ــا مـــن تعريــ ــ يتعلـق بهــ

وتوزيعـها

01

ــــور اقتصادي ــــن منظـــــ ــاريع مـــــ ــ ــــم المشـــــ تقييـــــ

03

ــــم  ــــة لتقييــ ــــية ال�زمــــــــ ــاء الجــــدارات اµساســــــــ ــ بنـ
استراتيجيات التسـويق

04

06#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك

ــاريع، مــــن خ�ل بناء مهارات إعداد دراســــات  ــــى بناء المعرفــــة العلمية والعمليــــة ال�زمة لتقييم المشــ يهــــدف البرنامج إل

ــا الصندوق في  ــــة، ودراســــة وتحليل العرض والطلب §ســــتنتاج حاجة الســــوق للمنتجــــات التي يمولهــ الجــــدوى ا§قتصادي

قطاعــــات: الصناعة، الطاقــــة، التعدين، والخدمات اللوجســــتية، ويتعرف المتدربــــون في هذا البرنامج علــــى كيفية تقييم: 

خطة المشاريع، خطة التسويق، إدارة المبيعات، تحليل بيانات الصناعة، والجوانب الفنية للمشاريع المتقدمة للتمويل. 

كمـــا يزود البرنــــامج المتدربيــــن بمهـــــارات التنبــــؤ بالمبيعــــات للمشــــــاريع

لتقييـم مــدى جـدوى التمويــل ولتقديـم ا²ستشـارات والتوصيــات

أهداف البرنامج

مراحل البرنامـج

التدريب ا�كاديمـي
في الصندوق

0102030405

التدريب
ا�كاديمي الخارجي

التدريب على
رأس العمل

التدريب على
رأس العمل

فرص تدريب
خارجية



معايير القبول
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IELTS 6.5 Academic

PBT 575, CBT 323, IBT 90, ITP 550
TOEFL: 

اختبـارات اللغـة

معايير القبول

البكالوريوس أو الماجستير في التخصصات التالية: التخصص

إحصاء 

مالية 

علوم الحاسب

علوم البياناتالهندسة

تقنية المعلومات

رياضيات

تسويق

إدارة أعمال

اقتصاد

تحليل ا�عمال

نظم المعلومات ا¯دارية

بحوث العمليات

3.2/44/580/100 المعدل

أن يكون التقديم 
لخريجي عام 2023م 

وما بعده

أن تكون الشهادة 
معتمدة من قبـل 

وزارة التعليم

في حال عدم الحصول 
على وثيقة التخرج، 
يُرفق إفادة التخرج

معادلة الشهادات 
الصادرة من الجامعات 

غير السعوديـة



08#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك

الخط الزمني

فتح تقديم
الطلبات

15
أبريل

إغ�ق تقديـم
الطلبـات

15
مايو

اعتماد طلبات
التقديم ا�ولية

24
مايو

اختبار
القـدرة المعرفيــة

وتقييم
السلوك الشخصي

25
مايو

مركـز التقييـم

04
يونيو

مقاب�ت
المــوارد البشــرية

25
يونيو

المقـاب�ت
الفنية 

09
يوليو

بداية
البرنامــج

28
سبتمبر



09#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك

مراحل

التقييم والمفاضلة

المرحلــــة ا�ولــــى

اختبارات القدرة المعرفية وتقييم السلوك الشخصي

تهـــدف هذه المرحلة إلـــى تقييم أداء المرشـــحين في بيئـــة العمل من خ�ل 
اختبارات القدرة والكفاءة، التي تقيس سرعة التعلم، مهارات التفكير، وحل 
المشـــك�ت، إضافة إلى تحليل ســـلوكهم الشـــخصي واســـتجابتهم للمواقف 
المختلفة، يتم تقديم ا§ختبارات على شكل سيناريوهات عملية تعكس بيئة 
العمل، وتشـــمل التفكير اللفظي، العـــددي، التجريدي، التحقق من اµخطاء، 
وا§ســـتد§ل المكاني والبياني، كما يتم تقييم شخصية المرشح، مدى نجاحه 
فـــي أداء أدواره الوظيفيـــة، وطريقة تعامله مع اÈخريـــن والمهام المختلفة.

01

المرحلــــة الثانيــــة

مركز التقييم

يتم في هذه المرحلة رسم رؤية موضوعية µداء المرشح وتحديد نقاط القوة 
وقابلية المرشـــح للتعلم ولتولي وظائف أكثر تعقيداً في المستقبل، وتهدف 
هـــذه المرحلـــة لقياس قـــدرات المرشـــحين علـــى العمـــل كجزء مـــن الفريق، 
والقـــدرة علـــى التأثيـــر والتواصل بشـــكل فعـــال لتحقيـــق النتائـــج، وذلك عبر 
مراقبـــة المرشـــح من قبل عـــدة مقيمين وعبـــر تمارين مختلفـــة تحاكي بيئة 
العمل، مثل النقاش الجماعي، وتمارين التحليل، وتمارين لعب اµدوار ،ويتم 
متابعـــة تصرفـــات المرشـــحين بعنايـــة ودقـــة ومراقبـــة الفـــوارق الســـلوكية 
الدقيقـــــــة التــــــــي § تظهـــــــر فـــــــــي اختبــــارات التقييـــم المتعلقة بالشـــخصية.
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المرحلــــة الثالثــــة

المقاب�ت الشخصية

في هذه المرحلة، يهدف ممثلو لجنة التقييم في نخب إلى التعرف على كثب 
على المتقدم للوظيفة، وفهم شـــخصيته، والمهارات التي اكتســـبها، وطريقة 
تفكيره عند اتخاذ القرارات، واµساليب واÈليات التي يستخدمها، كما تتضمن 
عملية التقييم هذه مقابلتين: إحداهما تُجرى من قبل فريق الموارد البشرية 
لتقييـــم مـــدى توافق المرشـــح مـــع ثقافـــة الشـــركة، ومهاراته فـــي التواصل، 
وم�ءمتـــه العامـــة للمنصـــب، واµخـــرى مقابلة فنيـــة تُجرى لتقييـــم خبراته، 
وقدراتـــه على حل المشـــك�ت، وكفاءاته التقنية المتعلقـــة بالدور الوظيفي.
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التقديم للخريجين
من أفضل 25 جامعة عالمية

مراحل

إذا كان المتقدم خريجاً من أفضل 
25 جامعـــة عالميـــة يتـــم اختصار 
رحلــــة التقديـم إلى مرحلتين هما

المحاكاة السلوكية من 
خ�ل مركز التقييم

المقاب�ت
الشخصيـة

0102

قائمة أفضل 25 جامعة عالمية

RANK

01 University of Oxford UK

Massachusetts Institute of Technology US

Harvard University US

Princeton University US

University of Cambridge UK

Stanford University US

California Institute of Technology US

University of California, Berkeley US

Imperial College London UK

Yale University US

ETH Zurich Switzerland

Tsinghua University China

Peking University China

The University of Chicago US

University of Pennsylvania US

Johns Hopkins University US

National University of Singapore Singapore

Columbia University US

University of California, Los Angeles US

Cornell University US

University of Toronto Canada

UCL UK

University of Michigan-Ann Arbor US

Carnegie Mellon University US

University of Washington US

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

24

23

25

UNIVERSITY COUNTRY

10#مكّــــــــن ــــ مستقــــــبلك




